
EN MARCHE //  17  MAI 2012 LIÈGE14

V O T R E  R É G I O N

POINTS DE CONTACT

En raison de la Pentecôte, nos centres de services, secrétariats et
services administratifs ne seront pas accessibles le lundi 28 mai.

MOUVEMENT

Conférence-débat : 
l’accueil familial des aînés
///
L’accueil familial des aînés est un autre mode de vie et constitue une
nouvelle forme d’hébergement. Pour nos aînés qui ont besoin d’une
présence au quotidien, être accueilli au domicile d’un particulier est
un vrai choix de vie. Mais est-ce une réelle alternative aux maisons de
repos ? Quelles questions administratives et éthiques cela pose-t-il ?
Venez débattre des points positifs et négatifs de ce nouveau projet pi-
lote de la Région wallonne en compagnie de Marie-Hélène Corbusier,
psychologue et coordinatrice du projet en province de Liège.
Quand ? Le mercredi 6 juin à 14h.
Où ? A la MC Liège, place du XX août  38 à 4000 Liège.
Entrée gratuite et ouverte à tous.
Plus d’infos et inscriptions  : 04/221.74.46 ou ucp.liege@mc.be 

ÇA SE PASSE

Aqualines de Chaudfontaine
///
Les Aqualines Edition 2012 seront dédiées à la santé et plus particulière-
ment à la promotion de la santé cardio-vasculaire. Forte de son adhésion
au Réseau belge francophone des Villes Santé OMS en mai 2010, la com-
mune de Chaudfontaine développe toute une série de projets répondant
aux attentes de ses habitants. 
30 est le slogan choisi pour cette journée :
0 - zéro tabagisme
5 - cinq portions de fruits et légumes par jour
30 -  trente minutes d'activité physique par jour.
0.5.30 est la combinaison idéale pour promouvoir des modes de vie sains !

Marche ADEPS, petit-déjeuner local, jogging pour enfants et adultes
sont organisés en matinée. Toute la journée, vous pourrez déguster
des produits du terroir au marché des saveurs et vous informer au
 village santé. Les enfants sont également les bienvenus et pourront
profiter de nombreuses animations.

La MC Liège sera présente le dimanche 27 mai. Stand d’information,
jeu sur l’alimentation saine pour les enfants, test de forme physique
pour les adultes… : venez nous rendre visite !
Quand ? Du jeudi 24 au jeudi 31 mai de 10h à 18h.
Où ? Sur l’esplanade de Source’O’rama et dans différents lieux de Chaudfontaine.
Entrée gratuite - Petit déjeuner pour 1 EUR (inscription obligatoire 
au 04/361.56.30).
Plus d’infos  : 04/361.55.80(-35)

Les scooters Sterling ont été créés
pour vos déplacements quotidiens.
Ses bonnes prestations et son confort
parfait vous donnent la liberté de sor-
tir. Grâce à ses différents modèles,
Sterling est en mesure de répondre à
tous vos souhaits.
Solival vous propose ce mois-ci le
modèle Saphirre 2, disponible en
rouge ou en bleu.
Caractéristiques :
> 4 roues
> Transport aisé car facilement divisible
grâce au Gem-Lock
> 6,4 km/h
> Autonomie de 30 km 

Uniquement disponible 
sur commande.
Ce scooter n'est pas remboursable par la mutuelle mais Solival propose
 d'autres scooters qui peuvent l'être : renseignez-vous !

BANDAGISTERIE - MATÉRIEL D’AIDE & DE SOINS

Scooter électronique

Plus d’infos et achat auprès des magasins Solival :
> Route du Condroz 475 à 4031 Angleur – 04/367.15.15.
> Kirchstraße 39B à 4700 Eupen – 087/88.17.15.
www.solival.net 

Offre valable jusqu’au 20 juin.

Prix de vente habituel : 1.825 EUR -
remise de 15% accordée aux membres
MC de la Province de Liège.

//15% 
DE REMISE//

Gros plan sur

A vos côtés à domicile
La MC mène en ce moment une campagne de communication afin de mieux faire connaître ses
 services d’aide et de soins à domicile (1). Soins infirmiers, télé-assistance, aides ménagères et fami-
liales, location de matériel, puéricultrices… : c’est un vaste réseau qui a été développé par la
Mutualité et ses organisations partenaires pour accompagner ses membres. En Marche a rencontré
Monsieur J., de Liège, qui bénéficie actuellement de plusieurs de ces services.

"J’ai contracté la polio à ma nais-
sance mais je me suis toujours dé-
brouillé !" lance Monsieur J.
Assis dans sa voiturette, cet ancien
comptable de 71 ans nous explique :
"Avant, je marchais mais en août, j’ai
fait une thrombose qui a entraîné une
paralysie de mon autre jambe. J’ai été
suivi au CHU puis à Fraiture (2) où je
me suis malheureusement cassé la
jambe ! J’ai été déplâtré le 2 janvier
et le service social a pris contact
avec Aide & Soins à Domicile pour
préparer mon retour à la maison : ils
ne voulaient pas me lâcher si je
n’avais personne pour m’aider !"

Un travail de coordination
Préparation des repas, entretien de
l’appartement et du linge, soins, toi-
lette, courses, kiné… : l’ensemble
des besoins a été évalué par une
coordinatrice d’Aide & Soins à
 Domicile qui a mis en place une
structure comprenant des soins in-
firmiers (deux fois/semaine), une
aide familiale (quatre heures/se-
maine) et des séances de kiné (cinq
jours/semaine). La MC a éga-
lement mis à sa disposi-
tion une chaise rou-
lante et un cadre de
marche. "Quand je
suis  rentré  chez
moi, ma sœur m’a
donné un coup de
main les premiers
jours et mes deux fils
sont également très
présents mais ils ont leur
vie et je ne veux ennuyer per-
sonne. Sans cette aide, mon retour
aurait été impossible !"

Une assistance et un soutien
psychologique

Depuis un peu plus de deux mois,
famille, amis, voisins et profession-
nels se croisent au domicile de
Monsieur J.
Joëlle est une des deux aides fami-

liales qui viennent régulièrement le
seconder dans les actes de la vie
journalière : "Je fais ses courses, sa
vaisselle, la lessive, le repassage, l’en-

tretien de son appartement".
Monsieur J.   sourit  :

"Elles sont  gentilles et
très rapides : il faut
voir tout ce qu’elles
font sur trois ou
quatre heures ! Et
puis, on papote et
leur présence m’ai -

de aussi au niveau
du moral…"

Avec ses 14 ans d’expé-
rience, Joëlle confirme : "Le contact
humain est très important dans notre
travail : on ne fait pas ce métier-là si
on n’aime pas les gens ! Avant, c’était
80 à 90% d’entretien mais le métier
a  fortement évolué : il y a beaucoup
d’écoute à avoir et nous sommes for-
mées pour. Nous suivons une for -
mation continuée et, toutes les six
 semaines, nous abordons une nou-
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Un large réseau d’aide et de soins à domicile

> Des aides et soins à domicile : aides familiales, aides ménagères,  infirmières,
gardes à domicile, puéricultrices, équipe de soins continus pédiatriques, coor-
dinatrices.
Contact : 043/428.428 (Liège), 085/27.40.00 (Huy), 04/384.87.28 (Aywaille) 
ou www.fasd.be

> Bandagisterie - matériel d’aide et de soins : Contact vente : 04/367.15.15 
ou www.solival.net
Contact location : 04/221.74.31 ou
social.liege@mc.be 

> Optique  : pour les personnes ayant des
 difficultés de mobilité (maison de repos,
hospitalisation, handicap...), Optival se
 déplace gratuitement pour tout service op-
tique (sauf lentilles) sur simple demande.
Contact : 0475/24.82.35 ou www.optival.be 

> Télé-assistance 24h/24
Contact : 081/41.29.29 ou www.vitatel.be 

> Aménagement du domicile
Contact : 070/221.220 ou www.solival.be

"Ils ne voulaient 
pas me lâcher 

si je n’avais personne
pour m’aider !"

velle thé matique : déontologie,
 approche psychologique, fibromyal-
gie, manutention, cuisine…"

Un service organisé et encadré
Quelque 270 aides familiales travail-
lent sur les arrondissements de
Liège-Huy-Waremme. Si elles sont
seules au domicile de l’usager, elles
font partie d’une équipe de profes-
sionnelles qui ont toutes reçu une
formation spécialisée et qui sont en-
cadrées par une assistante sociale. 

En moyenne, les aides familiales
prestent 28 heures/semaine et elles
peuvent intervenir 7 jours/7 auprès
des personnes âgées mais pas seu-
lement, comme le précise Joëlle :
"Dans mon cas, 40 à 45% des usa-
gers sont des personnes âgées. Pour
le reste, il s’agit de sorties d’hôpital,
de jeunes femmes enceintes qui doi-
vent rester alitées durant leur gros-
sesse, de papas qui vivent seuls avec
leurs enfants ou encore de mandats
du SAJ (3)". La participation finan-
cière varie en fonction des revenus
et de la situation familiale (le tarif
horaire peut varier de 0,87 euro à
7,81 euros).

Pour cerner ces différentes demandes
et diriger l’usager vers la bonne
 personne, une équipe de 11 télépho-
nistes enregistre les nouvelles  ins -
criptions et assure le relais vers l’as-
sistante sociale qui gère le dossier
(vers l’infirmière en chef s’il s’agit de
soins infirmiers). Demandes de ren-
seignements, annulations, change-
ments d’horaires, suivis de dos-
siers… : l’équipe est sur le pont pour
aider les bénéficiaires et leur famille
mais aussi les organismes extérieurs
(hôpitaux, médecins, CPAS, maisons
de repos…) et leurs collègues.

(1) Lire aussi notre édition précédente, pages 2 et 3.
(2) Au Centre Neurologique et de Réadaptation

Fonctionnelle.
(3) Service d’Aide à la Jeunesse.
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Santé

Nouvel hôpital pour le CHC
C’est sur les hauteurs de Liège, dans le quartier de Glain, que le CHC rassemblera ses 3 cliniques
liégeoises fin 2016.

Le Centre Hospitalier Chrétien a
choisi l’ancien charbonnage de Pa-
tience et Beaujonc pour construire
son nouvel hôpital. Le RUE (Rap-
port Urbanistique et Environnemen-
tal) a été approuvé en mars et la
 demande de permis unique vient
d’être introduite à la Région wal-
lonne. Les travaux devraient débu-
ter en mars 2013.

Plusieurs zones d’affectation
"Avec sa superficie de 43 hectares (1),
le site représente un potentiel de dé-
veloppement énorme et une
plus-value pour l’ensem-
ble de l’agglomération
liégeoise !" indique
Michel Firket, Eche-
vin de l’Urbani sme.
A côté de l’espace
dédié au nouvel
hôpital (environ 10
hectares), le projet
présenté prévoit des
zones d’habitat, des es-
paces verts et une zone d’ac -
tivités économiques : "L’objectif est
de développer ici un pôle de com -
pétences particulier sur base d’un
concept de ‘business park santé’,
sans concurrencer les autres grands
pôles de développement économique
de la région".

Mais avant d’entamer ces travaux, il
faudra tenir compte des contraintes
que présente cet ancien site minier

(pollution importante, galeries sou-
terraines, anciens puits…). Le coût
des travaux de dépollution et de
stabilisation nécessaires a été prévu
au budget qui avoisine les 260 mil-
lions d’euros.

Compact et fonctionnel
D’une surface de 100.000 m² et
s’élevant sur six niveaux, le nouvel
hôpital "basse énergie" disposera
de 717 lits d’hospitalisation et de 124
places en hôpital de jour. Les flux
de patients hospitalisés et de

 patients externes seront sé-
parés. Pour Isabelle

François, chef de pro-
jet, "L’objectif est
d’optimaliser la
prise en charge du
patient et d’avoir
une meilleure effi-

cacité organisation-
nelle et médicale. Le

regroupement de con -
sul tations médicales par

pôles permet une prise en
charge globale et une qualité de vie
pour le personnel". Le nouvel hôpi-
tal comportera une aile d’hospitali-
sation destinée aux adultes et une
aile où seront logés le pôle mère-en-
fant et le pôle psychiatrie.

Accessibilité
Malgré sa localisation en bordure
d’autoroute, l’accès au site est ac-
tuellement difficile. "Le projet pré-

voit un nouvel échangeur complet 
au-dessus de l’autoroute pour éviter
la sursaturation des échangeurs
d’Ans et de Burenville. D’autre part, le
transport en commun structurant(2),
 actuellement en projet, traversera le
site mais le tracé n’est pas encore dé-
fini" explique Michel Firket. Autour
et sous l’hôpital, 2.000 places de
parking accueilleront les patients et
les visiteurs.

Du côté du CHC, on pointe la posi-
tion centrale du site par rapport au
bassin de drainage des 3 cliniques
concernées : Saint-Joseph, Saint-
Vincent (Rocourt) et de l’Espérance
(Montegnée). En ce qui concerne la

future reconversion de ces trois
sites, une réflexion est en cours
mais aucune solution n’a encore
été trouvée. Seule certitude : les bâ-
timents seront mis en vente.

Investissement et financement
La construction du nouvel hôpital
 représente un investissement de 

260 millions d’euros financés en 
partie par la Région (14,5 millions) et le
Fédéral (187 millions versés en 33 ans).
Le solde (préfinancé par un emprunt
bancaire) sera payé sur fonds propres
et honoraires médicaux du CHC.

(1) En considérant certaines zones déjà bâties.
(2) Tram

"L’objectif est
d’optimaliser la prise

en charge du patient et
d’avoir une meilleure

efficacité
organisationnelle 

et médicale"

©
 A

A
H

-C
H

C

Ça s’est passé

Echanges Nord/Sud
A l’occasion de la semaine internationale organisée chaque année par l’ONG Solidarité mondiale, deux
de nos partenaires burkinabés du RAMS sont venus à Liège pour témoigner des difficultés d’accès
aux soins de santé dans leur pays et rencontrer des organisations belges.

La Mutualité chrétienne de Liège
est engagée dans un partenariat avec
le Burkina Faso depuis de longues
années. En 2004, elle a conclu une
convention avec le RAMS (Réseau
d’Appui aux Mutuelles de Santé) 
qui soutient aujourd’hui 29 mutuel -
les de santé (20.000 bénéficiaires).

Du 15 au 28 avril, Aïcha Belem et Pa-
trice Pamousso, responsables du
RAMS, étaient en visite en Belgique
pour un programme chargé : 4 jours
de formation en périphérie bruxel-
loise avec d’autres acteurs mutua-
listes venus du Sud, rencontre avec
les organisations constitutives du
MOC (Vie féminine, CSC, MC),  par -
ticipation à la journée de sensibilisa-
tion destinée aux candidats aux élec-
tions sociales, visite de la maison mé-
dicale de Barvaux, du centre de santé
mentale l’Accueil à Huy, d’un centre
de planning familial, rencontre avec
un Président de CPAS…

"Beaucoup de visites étaient program-
mées pour leur permettre de faire le
plein d’idées qu’on espère transposa-
bles là-bas mais ils ont aussi rencontré

des personnes et des associations qui
développent des projets au
Burkina Faso" explique
Alain Stassart, attaché
de direction et res-
ponsable de la Coo-
pération internatio-
nale à la MC Liège.
"Nous avons conclu
la mission avec ‘Méde-
cins du Désert’ et une
première rencontre a eu
lieu avec les médecins du CHU,

du CHC et de la Citadelle qui partiront
au Burkina fin 2012 pour opérer

gratuitement de la cata-
racte une centaine de

per sonnes indigentes".

Afin de rendre comp -
te ici des difficultés
d’accès aux soins de

santé rencontrées là-
bas, nos partenaires

burkinabés ont  présenté
plusieurs exposés. A la MC

> 2.000 salariés et indépendants
> 250.000 consultations/an
> 30.000 opérations/an
> 4.500 accouchements/an
> 58.000 urgences/an

Prévisions annoncées pour le nouvel hôpital

"Une première
rencontre a eu lieu
avec les médecins 
du CHU, du CHC 

et de la Citadelle qui
partiront au Burkina

fin 2012(…)"

(De g. à dr.) Rudolphe Bastin (Directeur MC Liège), Aïcha Belem
et Patrice Pamousso (RAMS), Nicolas Laermans (Solidarité
mondiale) et Oumou Zé (CNCD) lors de la conférence-débat.
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Buffet de zakouskis africains lors de cette même conférence-
débat qui a attiré de nombreuses personnes.

Liège, une conférence-débat a été or-
ganisée dans le cadre des Midis du
monde de Solidarité mondiale.  Elle a
accueilli Aïcha Belem et Patrice Pa-
mousso mais également Oumou Zé
du CNCD (Centre National de Coopé-

ration au Développement), chargée
de recherche & plaidoyer "Aide au dé-
veloppement" autour de la question
"La santé, un droit pour tous ?"
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