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V O T R E  R É G I O N
APPEL À VOLONTAIRES

Parkinson
///
Le groupe de recherche Movere et le département des Sciences de la
Motricité de l’université de Liège organisent un programme d’exer-
cices adaptés aux personnes souffrant de la maladie de Parkinson
dans la cadre d’une étude scientifique.

Movere recherche des personnes âgées de moins de 80 ans atteintes
par la maladie de Parkinson, autonomes pour marcher, ne présentant
pas d’autres pathologies neurologiques, cardio-vasculaires ou articu-
laires évolutives.

L’objectif est de mesurer les effets du reconditionnement sur des 
paramètres physiques, neuropsychologiques et d’IRM cérébrale.
Pour les participants, ces séances sont l’occasion d’entreprendre une
activité physique régulière, en toute sécurité et dans une ambiance
conviviale. La prise en charge ainsi que toutes les évaluations seront
entièrement gratuites. Un compte-rendu sera remis au médecin trai-
tant à l’issue du programme.

Ce programme, d’une durée de 3 mois, sera réalisé au CHU de Liège
ainsi qu’au CRF de Verviers sous la surveillance de l’équipe de 
recherche.

Pour plus d’informations, les personnes intéressées peuvent contacter
Marie Demonceau, assistante en kinésithérapie et réadaptation :
04/366.35.77 • m.demonceau@ulg.ac.be 

ÇA SE PASSE

Qatar 2022, Mondial de la honte ?
///
Le Qatar, richissime pays
gazier et pétrolier du Golfe
est sous le feu des critiques
à propos de l’exploitation
des travailleurs migrants
sur d’immenses chantiers
lancés en prévision du Mon-
dial de football en 2022. 
De récents articles dans
la presse et témoignages
syndicaux n’hésitent pas
à parler d’esclavagisme
moderne : conditions de tra-
vail et de logement désas-
treuses, salaires de misère,
rétentions de passeports
sont le lot quotidien de
plus de 2 millions de tra-
vailleurs migrants, principalement du Népal et des Philippines, dont
une quarantaine a déjà trouvé la mort au cours d’accidents de chan-
tier. Ce qui fait dire à la Confédération Syndicale Internationale 
que, si les choses ne changent pas, il est probable que durant la
construction des stades, plus d’ouvriers meurent que les 700 et
quelques joueurs qui participeront au tournoi… 
En octobre, une délégation de 18 membres de la Fédération Interna-
tionale du bâtiment et du bois s’est rendue au Qatar afin d’inspecter
les conditions de travail des travailleurs migrants sur les chantiers. 
Pierre Cuppens, secrétaire général de la CSC Bâtiment Industrie
Énergie, représentait la Belgique au sein de cette délégation. Il
sera l’invité de cette prochaine conférence organisée par l’ONG
Solidarité mondiale.
Date : le mercredi 27 novembre à 17h30
Lieu : CSC, 8/10 boulevard Saucy à 4020 Liège
Entrée gratuite
Infos : 04/232.61.65 • laermans@mocliege.org 

Changer (ou pas) son chez soi ?
///
L’apparition de certaines difficultés liées à l’âge amène des questions
autour de la façon d’habiter. Nombreux sont les seniors qui se deman-
dent s’il ne faut pas modifier le domicile, déménager, aller en maison
de repos… : changer son "chez soi" afin de faciliter le quotidien ou
parce que le degré d’autonomie ne permet plus de vivre sans aide.
Comment réagir, en tant que personne concernée, proche ou profes-
sionnelle lorsque des problèmes apparaissent et qu’il devient 
nécessaire de modifier un "chez soi" ?
Les aînés du MOC de Liège vous invitent à une matinée d’étude et de
réflexion avec la participation de : Stéphane Adam (Psychologue de la
Sénescence, ULg), Caroline Galère (assistante sociale à la MC Liège)
et Emilie Gritten (Ergothérapeute chez Solival).
Date : le jeudi 5 décembre de 9h15 à midi
Lieu : MC Liège, 38 place du XX Août à 4000 Liège
Entrée gratuite
Infos : 04/232.61.74 • mutsers@mocliege.org 
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Gros plan sur

Séjours jeunes hiver
Les pistes t’appellent ? Envie de glisse et de sensations ? J&S et la MC t’ont concocté un cocktail
plutôt rafraîchissant, voire complètement givré ! Ski et animations J&S, tu vas adorer les séjours
"hiver" !

Grâce à l’assurance complémen-
taire de la MC Liège, une offre de
vacances à prix plancher !
> Un tarif préférentiel est accordé

une fois par an aux membres en
ordre de cotisation.

> Une réduction supplémentaire est
accordée sur les séjours aux mem-
bres BIM (bénéficiaires de l’inter-
vention majorée) ou OMNIO.

(France, Savoie)
Aux portes de l'Italie, station der-
nière génération, Valmeinier 
s’offre à toi ! Pars à la découverte
de ce véritable terrain de jeu de
sports d'hiver. Viens t'éclater avec
tes skis sur 150km de pistes bali-
sées sur 4 versants. Tu seras ac-
cueilli dans l’hôtel "Le Junior", à
l’entrée du village de Valmeinier
1800, à proximité des remontées
mécaniques. En plus du confort,
on te propose une animation qui
ne te laissera pas de glace ! Les
animateurs de Jeunesse & Santé
savent réchauffer l'ambiance. Re-
joins-nous vite !

Le prix comprend : le trajet en 
car (voyage aller/retour de nuit), 
la pension complète sur place, la
location du matériel dont les
casques, le ski-pass, 4h de ski par
jour avec moniteur, l’encadrement
et l’animation.

(France, Hautes-Alpes)
Glisse, animations et ambiance 5
étoiles au rendez-vous !
Viens découvrir cette superbe sta-
tion moderne, "certifiée qualité"

pour la sécurité, la fiabilité et la
disponibilité de ses remontées
mécaniques ! Située au cœur des
Hautes Alpes, Orcières 1850 te
propose plus de 100km de pistes,
de 1850 à 2725 mètres d'al-
titude. Tu logeras au
v i l l age  c lu b  " L'A i -
guille".

En plus du ski, les
animateurs J&S te
concocteront un pro-
gramme givré. La dé-
couverte des sommets
enneigés dans une am-
biance de feu !

Le prix comprend : le trajet en car
(voyage aller/retour de nuit), la
pension complète sur place, la lo-
cation du matériel, le ski-pass, 4h
de ski par jour, l’encadrement et
l’animation.

Des séjours pour enfants porteurs
de handicap sont également orga-
nisés à Bredene et à Valmeinier
durant les vacances de Pâques.

Les activités se dérouleront dans le
respect du rythme et des désirs de
chacun.

Encadrement et animation J&S
Pour tous ces séjours, tu

pourras profiter de l’i -
ma gination des ani-

mateurs  pour  des  
activités sauce J&S.
Piscine, patinage,
veillées, jeux… : cela

peut paraître habi-
tuel mais, tu verras, 

tu ne pourras rester de
glace !

Jeunesse & Santé met tout en œu-
vre pour que les jeunes qui lui
sont confiés soient encadrés au
mieux. Ainsi, tous les animateurs
sont bénévoles et suivent une for-
mation à l'animation qui aboutit à
l'obtention d'un brevet reconnu et
délivré par la Fédération Wallonie-
Bruxelles. 

Chaque équipe est composée d'un
nombre suffisant d'animateurs et
d'un(e) coordinateur(-trice) qui,
par son expérience de l'animation
et sa formation, est une "personne
de référence" pour l'équipe.

Tu peux rassurer tes parents : l’at-
tention principale de l’équipe
d’animation est de veiller à ce que
chaque jeune puisse s'amuser et
s'épanouir en toute sécurité. En
cas d'accident, J&S dispose de
toutes les assurances grâce aux-
quelles tu seras couvert au mieux
(responsabilité civile, accidents
corporels). 

Inscriptions en ligne et détails 
des séjours sur www.mc.be 
Brochure sur simple demande 
au 04/221.74.90.

Un tarif 
préférentiel 

est accordé une fois
par an aux membres

en ordre 
de cotisation.

DESTINATIONS ORGANISATION DATES  AGES PRIX MEMBRES MC 

Valmeinier J&S Liège du 1 au 8/3 14 755 EUR 505 EUR - BIM : 262,50 EUR

Valmeinier J&S Verviers du 1 au 8/3 15-18 815 EUR 695 EUR - BIM : 360 EUR

Valmeinier J&S Liège du 5 au 13/4 14 755 EUR 505 EUR - BIM : 262,50 EUR

Orcières J&S Liège  du 5 au 13/4 15-18 815 EUR 695 EUR - BIM : 360 EUR

Orcières J&S Verviers du 5 au 13/4 14 755 EUR 505 EUR - BIM : 262,50 EUR

Valmeinier J&S Hainaut oriental du 5 au 13/4 14* 747 EUR 497 EUR - BIM : 248,50 EUR

Bredene J&S Liège du 12 au 19/4 7-21** 309,50 EUR 148,50 EUR - BIM : 74,25 EUR

* jeunes handicapés physiques et/ou mentaux légers non-voiturés
** enfants handicapés physiques et/ou mentaux

Valmeinier

Orcières
Séjours anijhan
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Nouveauté

Aux pavés d’Outremeuse 
Depuis le 7 novembre, l’entreprise d’insertion "Aux pavés d’Outremeuse" vous accueille à deux pas
de la passerelle dans sa nouvelle brasserie-restaurant. Issu d’une étroite collaboration entre le MOC
Liège-Huy-Waremme et son réseau d’insertion socioprofessionnelle, ce projet est aussi fortement
soutenu par la CSC et la MC Liège.

C’est dans un cadre convivial et
chaleureux que Bruno Giontarelli
et son équipe (deux cuisiniers et
un stagiaire en salle) vous servent
des plats du terroir préparés à base
d’aliments issus de circuits courts.
Ils vous proposent une carte riche
à prix démocratiques : potages
(3,10 EUR), salades (à partir de 10
EUR), pâtes (6,90 EUR) mais aussi
boulets (11 EUR), jambonneau
(13,90 EUR) ou pavé (16 EUR).

Entreprise d’insertion
"Aux pavés d’Outremeuse" donne la
priorité aux demandeurs d’emploi
qui connaissent de réelles difficul-
tés dans leur insertion profession-
nelle. Souvent fragilisées par un
parcours difficile, ces personnes
ont besoin d’un emploi
qui puisse leur offrir
un cadre de travail
valorisant et un
soutien psycho -
social efficace. La
brasserie-restau-
rant souhaite offrir
aux travailleurs
une expérience qui
leur permette d’acqué-
rir les compétences sus-
ceptibles d’accroître leurs chan -
ces d’embauche dans un secteur qui
présente de nombreuses opportu -
nités.

Aide à l’embauche
L’HORECA est encore et toujours un
secteur qui offre de nombreuses

possibilités aux demandeurs
d’emploi expérimentés.

"Aux pavés d’Outre-
meuse" souhaite les

aider, d’une part,
en développant
leurs savoir-faire
techniques, leurs
aptitudes profes-

sionnelles et leurs
compétences rela-

tionnelles et d’autre
part, en leur apprenant à

gérer le quotidien, les horaires,
les charges administratives, la 
famille, les problèmes de santé 
qui, jusque-là, étaient un énorme

frein à leur activité profession-
nelle.
Deux jours après l’ouverture, Bruno
Giontarelli était ravi de l’accueil reçu :
"Les premiers services sont souvent
plus stressants mais tout s’est très
bien déroulé ! Bien sûr, il reste quel -
ques petites choses à régler mais les
échos que nous avons reçus sont très
positifs et les clients sont agréable-
ment surpris par le cadre".

Infos pratiques
Lieu : 12 boulevard Saucy à 4020 Liège
(à côté de la CSC)
Horaires d’ouverture : 
du lundi au vendredi de 8h à 16h30
Infos et réservations : 0497/39.25.67 •
giontarelli@mocliege.org  

"Aux pavés
d’Outremeuse" donne

la priorité aux
demandeurs d’emploi

qui connaissent 
de réelles difficultés
dans leur insertion

professionnelle.
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Assurance complémentaire

Vaccination : 
25 euros par an

Chaque année en automne, la grippe refait son apparition. Pour ceux qui font le choix de la vaccina-
tion, il est opportun de rappeler qu’une intervention est prévue dans le cadre de l’assurance 
complémentaire. La MC Liège vous rembourse 25 euros lors de l'achat de vaccins anti-infectieux,
désensibilisants ou pour certains vaccins lors d'un voyage à l'étranger.

Grippe, rougeole, méningocoque,
tétanos… de nombreux vaccins
sont conseillés au cours d’une vie.
La MC Liège intervient à raison de
25 euros par an et par bénéficiaire
lors de l’achat de vaccins anti-infec-
tieux, de traitements désen-
sibilisants ou de certains
vaccins lors de voy -
ages à l’étranger : 
fièvre jaune, fièvre
typhoïde, ménin-
gites A, C, W, Y,
encéphalite japo-
naise, encéphalite à
tiques et hépatite A.
Cette intervention s’ef-
fectue après l’intervention
éventuelle de l’assurance soins
de santé obligatoire à concurrence

du montant du vaccin restant à la
charge du membre.

Comment bénéficier 
de cet avantage ?

Moyennant une prescription médi-
cale, l’intervention peut être

obtenue sur présenta -
tion d’une attestation

(BVAC) à demander
à votre pharmacien.

Si vous vous faites
vacciner dans un

centre de vaccina-
tions agréé, n’oubli -

ez pas de faire complé-
ter un formulaire "preuve

d’achat de vaccins pour voya-
geurs".

Ce formulaire et la liste des vaccins
remboursés sont disponibles 
sur www.mc.be ou auprès de votre
conseiller mutualiste.

Cette intervention
s’effectue après
l’intervention

éventuelle 
de l’assurance 
soins de santé 

obligatoire.
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SOLIDARITÉ

Le calendrier "languettes" 
2014 est arrivé !
///
Vous aussi, soutenez la MC Liège et
ses mouvements associatifs dans
leurs actions en faveur des jeunes
handicapés.
Grâce à l'achat du calendrier "lan-
guettes", vous contribuez en effet à
la réalisation de projets concrets
tels que :

> la mise sur pied par Altéo d’une
plaine en intégration permettant à
des enfants polyhandicapés de 
vivre, lors de chaque période de
vacances, une ou deux semaines
de plaine ; leurs parents profitent
ainsi d'une petite bulle d'air ; 

> le financement de la formation à l'animation des jeunes handica-
pés par Jeunesse & Santé ; l’accès financier à cette formation
n’est ainsi plus un frein à l'investissement des animateurs volon-
taires et les enfants porteurs d'un handicap peuvent être ac-
cueillis avec l'attention particulière qu'ils méritent (plaines, sé-
jours, activités des sections) ; 

> l’achat de couverts adaptés pour les repas des plaines et séjours…

Les calendriers sont donc une manière très concrète de permettre
aux enfants ou jeunes handicapés de vivre des moments collectifs
d'amusement et de bien-être.

Pratique et discret, utilisez ce calendrier pour y inscrire vos rendez-
vous, les visites de vos amis, les anniversaires…

Vous trouverez ces calendriers dans tous nos points de contact au prix de
3 euros.

//3 euros//

BIEN-ÊTRE

Luminette
Les magasins Solival et Optival vous proposent
ce mois-ci une lunette de luminothérapie.

Vous supportez mal le manque de lumière ?
Vous êtes à la recherche d’un appareil de luminothérapie 
pratique et performant ?
Vous êtes quelqu’un d’actif et ne souhaitez pas 
rester assis à côté 
d’une lampe éblouissante ?
Découvrez la luminette, 
une lunette de luminothérapie 
portable et efficace 100% belge !
Prix de vente habituel : 219 euros* - remise de 20% pour les
membres MC de la Province de Liège.
Possibilité de location.

• Optival, 1/03 av. des Ardennes à 4500 Huy – 085/84.29.16
• Optival, 42 place du XX Août à 4000 Liège – 04/221.33.20
• Optival, 35 place Vinâve à 4910 Theux – 087/31.47.33
• Optival, 9 place du Marché à 4600 Visé – 04/379.76.11
• Solival, 475 route du Condroz à 4031 Angleur – 04/367.15.15
• Solival, 39B Kirchstraße à 4700 Eupen – 087/88.17.15

www.solival.net – www.optival.be 

* Offre valable jusqu’au 18 décembre 2013.
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