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Fermeture exceptionnelle 
les mardis 19 novembre et 17 décembre
///

>> Votre agence à Anspach (siège central) sera 
exceptionnellement fermée les mardis 19 novembre 
et 17 décembre pour cause de formation 
de vos conseillers.

Toutes les autres agences qui vous reçoivent habituellement sur rendez-
vous le mardi seront également fermées les 19/11 et 17/12.
Nos boîtes aux lettre vertes restent accessibles si vous avez des docu-
ments à nous transmettre (pour rappel, les certificats médicaux doivent
quant à eux être envoyés par la Poste, le cachet postal faisant foi).
Vous pouvez commander ou télécharger une série de documents utiles
(formulaires de demande d’intervention, vignettes jaunes, brochures,
fiches-info…) sur le site www.mc.be et y retrouver une foule de rensei-
gnements.

SÉANCE D’INFORMATION

Vous êtes Portugais et vivez en Belgique ?  
///
L’APEB* et la Mutualité Saint-Michel vous invitent à une soirée d’in-
formation en portugais sur le système de sécurité sociale belge, la
mutualité et les trucs & astuces pour réduire ses frais de soins de
santé.
Date : le samedi 16 novembre à 17h30
Lieu : Salle de l’APEB, 120 B rue de Belgrade à 1060 Saint-Gilles
Infos : 02/501.51.96 • chloe.crokart@mc.be 
* L’APEB est l’association des Portugais expatriés en Belgique et la plus ancienne et la 
plus importante association de la communauté portugaise de Belgique. Créée un 1966 par
des bénévoles, elle organise diverses activités telles que des cours de français, portugais,
informatique, théâtre, danse folklorique, etc. De nombreux évènements y sont également
proposés comme des repas gastronomiques, concerts et fêtes ponctuelles. 

ÇA SE PASSE

Un magasin éphémère 
de la Ferme Nos Pilifs 
///

>> Au 44 Place De Brouckère, un magasin éphémère
ouvrira ses portes de la mi-novembre jusqu’à la fin 
de l’année. Durant six semaines, ce sera un lieu 
de rencontre entre Oxfam, la Ferme Nos Pilifs et vous.

L’équipe de la Ferme et Oxfam Maga-
sin du Monde vous accueilleront pour
vous vendre des produits du com-
merce équitable Nord et Nord–Sud,
des fruits et légumes BIO, des bis-
cuits maison et des décorations pour
égayer votre maison durant les fêtes.
Espérons que la présence éphémère
de la Ferme en ville aura un impact durable sur le mode de consomma-
tion des Bruxellois.
Date : du 15 novembre au 31 décembre de 11h à 18h (fermé le dimanche)
Lieu : 44 Place De Brouckère à 1000 Bruxelles
Infos : 02/262.11.06 (La Ferme Nos Pilifs)

Gros plan sur 

Le 15 octobre dernier, le “site Malibran” recevait la visite de la ministre en charge de l’Économie, de
l’Emploi, de la Recherche scientifique et du Commerce extérieur, Céline Fremault.

Situé en plein cœur du quartier 
Flagey,ce site rassemble, autour d’une
jolie courette intérieure, de nombreux
services d’aide et à but social, dont plu-
sieurs visent également à la réinsertion
socioprofessionnelle des personnes.
Ce fut l’occasion pour la Ministre de
découvrir des projets où l’humain
prime, dans un esprit de solidarité
cher à la Mutualité chrétienne.

Salon des Femmes
Le Salon des Femmes est un espace-
coiffure social pour femmes en situa-
tion de précarité.
L’association a été créée en 2012 avec
comme objectif l’ouverture d’un es-
pace exclusivement réservé aux fem -
mes défavorisées dans lequel elles
pourront retrouver l’estime de soi,
mais aussi l’assistance vers les di-
verses structures sociales et la re-
cherched’un nouvel emploi.
02/646.00.16  
info@lesalondesfemmes.be  
45 rue Malibran à 1050 Ixelles

Proximité Santé
Proximité Santé propose une large
gamme d’aides techniques, de maté-
riel paramédical adapté et de maté-
riel d’incontinence, avec un souci
d’accessibilité financière. Proximité
Santé a aussi développé un service
de petit travaux à domicile et un ser-
vice d’aide à la mobilité qui facilite
les déplacements chez le médecin, à
l’hôpital, à la commune, au super-
marché, chez des amis…
02/644.51.31 
info@proxi-sante.be 
49 rue Malibran à 1050 Ixelles

Aides & Soins à Domicile 
Aide & Soins A Domicile de Bruxelles
est un centre intégré de services d'aides
et de soins à domicile : aides familiales,
aides ménagères, infirmier(e)s à domi-
cile, gardes d'enfants malades, et bien
d'autres services à domicile. 
02/647.03.66 • info.bxl@fasd.be 
53 rue Malibran à 1050 Ixelles

Centre Psycho-médico-social
(PMS) libre 3 de Bruxelles

Le PMS s'adresse aux élèves qui fré-
quentent les écoles libres catho-
liques et à leurs parents et a pour
mission la promotion de la santé, la
prévention, l'accompagnement et
l'orientation. Il s’agit d’un service
gratuit. 
02/647.17.45  
pms.malibran@hotmail.com 
49 rue Malibran à 1050 Ixelles

Solival 
Solival est un service de la Mutualité
chrétienne entièrement gratuit, ou-
vert à tous, qui s’adresse à toute per-
sonne se trouvant dans une situation
de handicap physique, mental ou
sensoriel et qui désire des conseils
en aides techniques pour favoriser
son indépendance ou son maintien
au domicile. Solival s’adresse aussi
aux aidants et aux secteurs insti -
tutionnels, médicaux et paramédi-
caux.
070/22.12.20 • info@solival.be  
180 avenue Josse Goffin
à 1082 Berchem-Sainte-Agathe

Similes
L’asbl Similes Bruxelles rassemble, in-
forme, aide et soutient les personnes
souffrant de troubles de santé men-
tale et leurs proches (famille, amis…),
à travers notamment une perma-
nence téléphonique, des consul -
tations, des groupes de paroles et 
d’expression artistique, un service de
documentation, des conférences et
des cycles d’information.
02/511.99.99 •  
info@similesbruxelles.be • 
43 rue Malibran 
à 1050 Ixelles

CATS – Le Solbosch
Le CATS ("Centre d’Accueil et de
Traitement du Solbosch") est un
centre résidentiel qui accueille des
personnes de plus de 18 ans pour
qui la consommation de drogues,
d’alcool ou de médicaments est deve-
nue un problème majeur.

Le CATS propose un accompagne-
ment psychologique et social "en

post-cure", donc après avoir été se-
vré en hôpital. 
02/649.79.01 
206 Chaussée d’Alsemberg 
à 1190 Bruxelles  

CSC
La section locale de la CSC à Mali-
bran organise d’une part le service
de première ligne (traitement des
questions relatives au droit du travail
et à la sécurité sociale) et d’autre
part, est un lieu de rencontre et de
coordination des actions syndicales
et sociales telles que la sensibilisa-
tion à la problématique des loge-
ments, de la dégressivité des alloca-
tions de chômage, du parcours des
femmes migrantes et de la reconnais-
sance de leur diplôme…
0476/57.60.19
arodriguezmarin@acv-csc.be  
45 Rue Malibran à 1050 Ixelles

Arpaije
ARPAIJE (Association pour la Remo-
tivation, la Promotion et l'Aide à 
l'Insertion de Jeunes) œuvre à la
création d’emplois ouverts à des tra-
vailleurs temporairement ou dura-
blement exclus du marché du travail,
en proposant un service de catering.
02/644 59 57 
contacter@arpaije.be 
49 rue Malibran à 1050 Ixelles

MC Saint-Michel
Toutes ces associations sont parte-
naires de la MC Saint-Michel, qui est
également présente sur le site où elle
dispose d’une agence et où vous pou-
vez consulter, depuis le mois de sep-
tembre 2013, le service social de la MC
(ouvert à tous) chaque jeudi matin.

//ATTENTION//

La ministre Céline Fremault 
en visite au Site Malibran

La ministre Céline Fremault en
compagnie de Christian Kunsch,
Directeur de la MC Saint-Michel

Eric Devuyst, directeur des Aides 
& Soins à Domicile de Bruxelles
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Séjours enfants et ados

En vacances 
avec Jeunesse & Santé !

C’est déjà le moment d’y penser, si vous souhaitez inscrire vos enfants aux séjours de Carnaval
et de Pâques proposés par Jeunesse & Santé, partenaire de la Mutualité chrétienne pour les
vacances et l’animation des jeunes.

Les séjours sont accessibles dès 7 ans
et l’offre est variée, entre les séjours
"Équitation" et les sports d’hiver pour
les 14 ans et plus, et les thématiques plus
larges comme "Mix Anim" (à la mer ou
en Ardennes), qui mêle jeux, activités
créatives et veillées, ou "Aventure" (en
Belgique ou en Espagne) pour une ex -
périence riche en découvertes et en défis.
Tant pour le ski que pour l’équitation,
les séjours sont ouverts également aux
débutants. Il n’est donc pas nécessaire
d’avoir déjà pratiqué ces sports.
Des animateurs volontaires, motivés et
formés garantissent la réussite de ces

vacances en assurant une attention et
une disponibilité constante à chacun,
un encadrement de qualité et une expé-
rience de vie de groupe respectueuse
du bien être de chacun.
Jeunesse & Santé est une organisation 
de jeunesse reconnue par la Fédération
Wallonie-Bruxelles. 

INSCRIVEZ VOS ENFANTS 
DÈS MAINTENANT POUR
CARNAVAL ET PÂQUES !

Séjours enfants et ados

THÈME AGE LIEU DATES PRIX PRIX MEMBRE

Equitation 7-10 ans Spa Du 2 au 7 mars 300 EUR 185 EUR 

9-13 ans Graide Du 5 au 12 avril 381 EUR 220 EUR 

Mix Anim 7-12 ans Spa Du 5 au 12 avril 302 EUR 141 EUR 

7-10 ans Coxyde Du 12 au 19 avril 302 EUR 141 EUR 

Ski Tchéquie 

14 ans Rokytnice nad jizerou Du 1er au 8 mars 745 EUR 495 EUR 

France - Valmeinier Du 5 au 13 avril 745 EUR 495 EUR 

15-18 ans Autriche-Mariapfarr Du 28 février au 8 mars 786 EUR 711 EUR 

Aventure 10-13 ans Spa Du 11 au 19 avril 323 EUR 162 EUR 

15-18 ans Espagne - Camporrobles Du 11 au 19 avril 774 EUR 699 EUR 

//OFFRE
EXCLUSIVE//

Réduction de 50%

Le partenariat avec la Mutualité chrétienne vous permet, grâce à votre cotisation
à l’assurance complémentaire, de profiter de ces séjours à un prix tout compris
défiant toute concurrence. 
Mais en plus, une réduction de 50% du prix du séjour est accordée pour les en-
fants à charge des membres qui au moment de l’inscription, sont :

> Bénéficiaires du revenu garanti aux personnes âgées ;
> Bénéficiaires du revenu d’intégration (ex-minimex) ;
> Bénéficiaires de l’intervention majorée (ex-VIPO) ;
> Titulaires bénéficiant d’une allocation d’handicapé ;
> Chômeurs complets indemnisés depuis plus de 6 mois
(isolés ou chefs de famille).

ÉnéoSport - Formation

Devenez animateur Viactive 
Viactive est un programme d'activi-
tés physiques doucesconçu au profit
des aînés, en maison de repos ou en
club.  Il vise à leur permettre : 
> de prendre en main leur santé par

la pratique régulière de l'activité de
leur choix ;

> de maintenir ou d'améliorer leur
autonomie ;

>d'éviter la solitude en favorisant des
rencontres enrichissantes dans une
ambiance conviviale et chaleureuse ;

>d'assumer des responsabilités en
prenant en charge l'organisation et
l'animation d'activités.

En vue d’étoffer l’équipe d’animateurs
déjà en place, énéoSport–Bruxelles
organise prochainement une nou-
velle formation. Il ne vous sera de-
mandé aucun pré-requis en sport. A
l’issue de la formation, vous recevrez
une attestation de réussite.
La participation à la formation est

gratuite mais il est demandé que
chacun apporte boissons et pique-
nique.

Date : la formation de base aura lieu les 27
novembre et 11 décembre de 9h30 à 15h30
Lieu : 19 rue Pletinckx à 1000 Bruxelles
(Salle 3)
Infos et inscriptions (indispensables) :
02/501.58.13 (de 9h à 12h)
eneosport.bruxelles@mc.be

//NOUVEAU//

Les inscriptions commencent le mercredi 13 novembre. 
Une brochure papier est disponible sur simple demande au

02/501.58.20 ou à secretariat@jsbruxelles.be
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ÉNÉO – EXPOSITION  

Vernissage de l’exposition 
de l’atelier “crayons et pinceaux ”
///
Date : le vendredi 29 novembre à partir de 18h
Lieu : salle Colignon, Mutualité Saint-Michel, 200 rue royale Ste Marie 
à 1030 Schaerbeek 
Transport : tram 92 - arrêt Pogge ou tram 55 et 32 – arrêt  Pavillon 
Infos et inscriptions : 02/501.58.13 (de 9h à 12h) - eneo.bruxelles@mc.be

//BIENVENUE 
À TOUTES 

ET TOUS !//

QUIZZ

Connaissez-vous l’Europe ?
///
Dans la perspective des prochaines
élections européennes, le dimanche
25 mai, vous retrouverez désormais
dans chaque édition de votre journal
En Marche cette rubrique :
"Connaissez-vous l’Europe ?"
Le but est de vous amener à tester
vos connaissances concernant
l’Europe (du point de vue géogra-
phique, culturel et politique) à tra-
vers un petit quizz de trois ques-
tions. Les bonnes réponses sont
indiquées en-dessous. Mais pour
plus d’infos et des explications
complémentaires, n’hésitez pas à
surfer sur le site d’Énéo :
www.eneo.be/bruxelles

1. Sur quel fleuve est construit le pont Vasco de Gama ?  
A) Po B) Tage C) Ebre

2. La langue française a intégré un mot d’origine finlandaise.
S’agit-il de :
A) Akvavit B) Sauna C)  Moujik

3. Où se tiennent chaque mois les sessions plénières qui réunissent
les députés européens ?  
A) Luxembourg B) Bruxelles C) Strasbourg

Les réponses sont : 1) B - 2) B - 3) C - Plus d’explications sur www.eneo.be/bruxelles!

OFFRE D’EMPLOI

La Mutualité Saint-Michel recherche un collaborateur 
pour son département

Communication /
Promotion de la santé (H/F)

Votre fonction : 
• Vous assurez et apportez une aide dans le cadre de la communication

interne et externe par la rédaction d’articles de presse, brochures,
dépliants, newsletters ;

• Vous collaborez aux campagnes de communication et aux activités
de promotion sur le terrain ;

• Vous mettez en œuvre sur le terrain les campagnes de prévention
santé initiées par la Mutualité chrétienne ;

• Vous soutenez et accompagnez les collaborateurs locaux dans l’orga-
nisation d’activités de promotion de la santé ;

• …

Votre profil :
• Vous détenez un diplôme de l’enseignement supérieur en communi-

cation ou en santé publique
• Vous avez une bonne capacité de communication écrite et orale ;
• Ouvert et curieux, vous avez un bon esprit d’initiative. Vous êtes

créatif ;
• Vous aimez travailler en équipe ;
• Vous acceptez d’assurer des prestations occasionnelles en soirée et

le weekend ;
• …

Plus de détails sur www.mcjobs.be.

Nous offrons :
CDD 2 ans, temps plein, rémunération assortie d’avantages extra-
légaux, accompagnement et formation adaptés aux nécessités de
la fonction, un emploi au sein d’une organisation à taille humaine
et à finalité sociale.

Intéressé(e) ? Envoyez votre candidature motivée accompagnée d’un
CV détaillé avant le 20/11/2013 via le site www.mcjobs.be.
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